KLAUZULA INFORMACYJNA DOT. DANYCH OSOBOWYCH

PRZETWARZANYCH PRZEZ:

CEBI POLAND SP.Z O.0.

I KTO JEST ADMINISTRATOREM PANSTWA DANYCH?
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CEBI POLAND SP. Z 0.0. (DALEJ JAKO ,,SPOLKA”)

UL. Wygoda 9a
41-208 Sosnowiec

Tel. 32 364 31 99 | e-mail: info.polska@Cebi.com

KRS 0000047509
REGON 276883416
NIP 644-30-03-325

1. INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

S22

Spotka wyznaczyta Inspektora Ochrony Danych w osobie:

Pan Michat Geilke
Tel. 577-631-313, e-mail: dpo_pl@cebi.com

. W JAKICH CELACH SPOLKA PRZETWARZA PANSTWA DANE OSOBOWE
ORAZ PANSTWA PRAWA W ZWIAZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH

@

W zaleznosci od celu przetwarzania danych osobowych Panstwa dane bedziemy
przetwarza¢ w dedykowanym minimalnym zakresie oraz na podstawie przepisow
ustaw szczegétowych (lex specialis) jak i RODO. Niezaleznie od powyzszego maja
Panstwo:

1. Prawo poznania celu przetwarzania Panstwa danych oraz podstawy
prawnej przetwarzania (informacja wskazana w sekgcji V).

2. Prawo zadania od Spétki dostepu do danych osobowych, ktére Panstwa
dotyczg, ich sprostowania, usuniecia (w niektérych przypadkach),
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych (w niektérych
przypadkach) i uzyskania ich kopii.

3. Cofnieciazgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na jej
podstawie przed jej cofnieciem jezeli przetwarzanie Panstwa danych odbywa
sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit. a) RODO. Takie
przypadki beda wyraznie oznaczone jako przetwarzanie danych oparte na
zgodzie podmiotu danych.

4. Jezeli przetwarzanie Panstwa danych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
f) RODO (prawnie uzasadnione interesy Spétki, np. dochodzenie roszczen),
maja Panstwo prawo w dowolnym momencie wniesé sprzeciw — z przyczyn
zwigzanych ze swojg szczegblng sytuacjg — wobec przetwarzania danych
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osobowych opartego na tej podstawie. Takie przypadki beda wyraznie
oznaczone jako przetwarzanie danych oparte na tej podstawie.

5. Prawo do bycia nieprofilowanym w rozumieniu art. 22 RODO. Spoétka
informuje, ze w zadnym przypadku przetwarzania nie profiluje oséb
fizycznych.

W celu ztozenia przez Panstwa wniosku w sprawie wskazanych praw prosimy
o bezposredni kontakt ze Spdlka lub Inspektorem Ochrony Danych Spotki.

V.

URZAD OCHRONY DANYCH

Spoétka informuje o prawie wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (www.uodo.gov.pl) jesli uznajg Panstwo, ze nasze dziatania naruszajg
Panstwa podstawowe prawa i wolnosci w zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych
przez Spotke:

V.

INFORMACJE SZCZEGOLOWE

AL

A. REKRUTACIJA:

W przypadku gdy zechca Panstwo aplikowa¢ do naszej Spétki, Panstwa dane beda
wykorzystane w celu realizacji procesu rekrutacyjnego. Trzy gtéwne rodzaje danych,
ktore gromadzimy na potrzeby rekrutacji to wskazane przez Paristwa dane kontaktowe,
dane dotyczace przebiegu kariery i wczesniejszego zatrudnienia oraz posiadanych
uprawnien/umiejetnosci.
Dane przetwarzamy na podstawie:

e w przypadku pracy etatowej na podstawie przepisow Ustawy z 26 czerwca

1974 r. Kodeks pracy w szczegdélnosci art. 22(1);
e w przypadku umoéw zlecenia zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
e wprzypadku pracy na zasadzie B2B zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. bi c RODO;

Dane podawane na potrzeby rekrutacji podaje sie dobrowolnie, jednak sg one
niezbedne w celu weryfikacji kandydatéw do pracy —ich niepodanie bedzie skutkowato
brakiem mozliwosci udziatu w danym procesie rekrutacyjnym. Spoétka nie wykorzystuje
danych z procesow rekrutacyjnych do innych celéow. Dane bedziemy przetwarzaé do
momentu decyzji o wyborze kandydata do pracy oraz do 3 miesiecy po jego
wyborze.

Jezeli chcag Panstwo zezwoli¢ nam na wykorzystywanie swojego CV na potrzeby
przysztych rekrutacji prowadzonych w Spétce co wigze sie z dotaczeniem Panstwa
danych do naszej bazy danych kandydatéw do pracy prosimy o zamieszczenie w
swoim CV ponizszej zgody:

»Na podstawie art. 6 ust.1 lit. a RODO wyrazam dobrowolna zgode na wykorzystanie
danych z przestanych dokumentdw rekrutacyjnych na potrzeby przysztych rekrutacji
prowadzonych w Cebi Poland Sp. z o.0. oraz dotaczenia ich do bazy danych
kandydatdw do czasu wycofania niniejszej zgody.

Jednoczesnie osSwiadczam, ze zapoznatem sie ze wszystkimi informacjami
zmieszczonymi pod adresem: https://www.cebi.com/en/downloadi akceptuje ich
tresc”

WAZNE! W dowolnym momencie przystuguje Parnstwu prawo do cofniecia
wyrazonej zgody, co nie wptynie na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
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dokonano do czasu ich cofniecia. Dane osobowe bedg przetwarzane do momentu
cofniecia zgody.

Dane uzyskane na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) beda przetwarzane
do momentu wycofania tej zgody.

Dostep do Panistwa danych maja:
e upowaznieni pracownicy/wspotpracownicy Spoétki,
e pracownicy zewnetrznego podmiotu odpowiedzialnego za sprawy
personalne/ksiegowe,
e dostawcy ustug informatycznych,
e Spoétki z Grupy*,
e Zarzad Spotki oraz potencjalny bezposredni przetozony.

*- Spotka informuje, ze Grupa Cebi do ktérej nalezy moze mie¢ réwniez prawnie
uzasadniony interes w przesytaniu Pana/Pani danych osobowych w ramach Grupy
Cebi do wewnetrznych celéw administracyjnych, przyktadowo do akceptacji
zatrudnienia przez osoby petnigce funkcje globalne w Grupie, a zatrudnione przezinng
spotke z Grupy. Dotyczy to tylko spotek z Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

*- wszystkie podmioty z Grupy sg wymienione na stronie internetowej Grupy:
https://www.cebi.com/en/our-locations

Jezeli Panstwa dane uzyskaliSmy od innego podmiotu/osoby lub ze Zrédet
ogoélnodostepnych to w takim przypadku dodatkowo zostang Paristwo poinformowani
o tym fakcie oraz o:

e  zakresie pozyskanych w ten sposdéb danych,

e konkretnym Zrddle pochodzenia danych.
Powyzsza sytuacja moze mie¢ miejsce na przyktad gdy Panistwa dane sg nam
przekazywane przez:

e Panstwa znajomych/rodzine,

e aktualnie zatrudnionych pracownikow.
Podstawg prawng tych dziatan najczesciej sg prawnie uzasadnione interesy
realizowane przez Spétke (art. 6 ust.1 lit. f RODO) lub Panstwa zgoda.

B. KONTRAHENCI/PRZETARGI:

Dane kontrahenta/potencjalnego kontrahenta sa przetwarzane w celu:

a) analizy oferti prowadzenia negocjacji;
b) zawarciairealizacji umowy (w tym obstugi ewentualnych roszczen);
c) ewidencja korespondencji/procesu negocjacji.

Podstawe prawna powyzszego stanowi:

e Podstawg prawna przetwarzania danych jest ustawa z dnia 29 stycznia 2004
r. Prawo zamoéwien publicznych oraz ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
cywilny, w szczegolnosci art. 353" jart. 750, co jest zgodne z art. 6 ust. 1 lit. b
RODO - przetwarzanie niezbedne do wykonania umowy lub do podjecia
dziatan przed jej zawarciem w przypadku przedsiebiorcow;

e Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

e Ustawazdnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug;

e Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa;
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e Art. 6 ust. 1 lit. f RODO - prawnie uzasadniony interes Spétki tzn.
ewidencjonowanie korespondencji z kontrahentem/potencjalnym
kontrahentem oraz jako materiat ewidencyjny podjetych ustalen.

WAZNE!W dowolnym momencie przystuguje Paristwu prawo wniesienia
sprzeciwu - z przyczyn zwigzanych ze swoja szczegolng sytuacja - wobec
przetwarzania Panstwa danych opartych na art. 6 ust.1 lit. f RODO (prawnie
uzasadniony interes Spotki).

Dane kontrahenta/potencjalnego kontrahenta sg ujawniane jedynie upowaznionym
pracownikom Spoétki oraz w uzasadnionych przypadkach spétce z Grupy, zewnetrznym
podmiotom zwigzanym z obstugg prawna i informatyczng Spétki czy wykonaniem
umowy (np. firmy spedycyjne).

Spoétka informuje, ze Grupa Cebi do ktérej nalezy moze mieé¢ rowniez prawnie
uzasadniony interes w przesytaniu Pana/Pani danych osobowych w ramach Grupy
Cebidowewnetrznych celéw administracyjnych, przyktadowo do wyboru dostawcy juz
wspotpracujgcego zinnym podmiotem Grupy. Dotyczy to tylko spétek z Europejskiego
Obszaru Gospodarczego.

*- wszystkie podmioty z Grupy sa wymienione na stronie internetowej Grupy:
https://www.cebi.com/en/our-locations

Dane bedg przechowywane na czas trwania umowy oraz po jej zakoficzeniu na okres
wynikajacy z obowigzujacych przepiséw, a w przypadku braku zawarcia umowy, do 3
miesigcy od zakonczonych rozmoéw.

Jezeli Panstwa dane uzyskalisSmy od innego podmiotu/osoby lub ze Zrédet
ogoélnodostepnych to w takim przypadku dodatkowo zostang Panstwo poinformowani
o tym fakcie oraz o:

e zakresie pozyskanych w ten sposéb danych,

e  konkretnym zrddle pochodzenia danych.

Powyzsza sytuacja moze mie¢ miejsce na przyktad, gdy Panstwa dane s3g
przekazywane Spoétce przez naszych klientéw w szczegdlnosci jezeli sg Panstwo:

e poreczycielami,

e przedstawicielami prawnymi (petnomocnikami),

e strong w procesie reklamacji,

e cztonkami rodziny pracownikéw/ kontrahentéw,

e sgPanstwo w bazach firmy zajmujacych sie tworzeniem takich baz.

Podstawg prawng tych dziatan najczesciej sg prawnie uzasadnione interesy
realizowane przez Spétke (art. 6 ust.1 lit. f RODO) - moga Panstwo w dowolnym
momencie wnie$¢ sprzeciw — z przyczyn zwigzanych ze swojg szczegdlng sytuacja —
wobec przetwarzania swoich danych opartych na tej podstawie.

C.ZAPYTANIA DO SPOkKI:

Dane z formularzy kontaktowych/kierowanej korespondenciji (np. zapytania ofertowe)
sg przetwarzane jedynie w celu odpowiedzi na Panstwa zapytanie/wniosek/pismo na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO (prawnie uzasadnione interesy realizowane przez
Spotke lub przez strone trzecig -ewidencja korespondencji). Moga Panstwo w
dowolnym momencie wnies¢ sprzeciw — z przyczyn zwigzanych ze swojg szczegblng
sytuacjg —wobec przetwarzania swoich danych opartych na tej podstawie.
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Podanie danych jest dobrowolne, a ich niepodanie bedzie skutkowato brakiem
wymiany informacji ze Spoétkg. Dane sg ujawniane jedynie upowaznionym
pracownikom Spotki z dziatu do ktérego kierowane jest zapytanie oraz w odpowiednich
przypadkach zewnetrznym podmiotom zwigzanym z obstuga prawng i informatycznag
Spétki czy wykonaniem danej umowy.

Przestane zapytania beda przechowywane tak dtugo jak dtugo bedzie trwaé nasza
korespondencja oraz do 3 lat po jej zakonczeniu.

D. Serwis WWW:

Informacje odnosnie serwisu WWW Spétki dostepne sa pod adresem:
https://www.cebi.com/en/privacy-policy .

E. PORTALE SPOLECZNOSCIOWE

LINKEDIN: Administratorem danych oséb korzystajgcych z profilu Cebi Poland na
portalu LinkedIn jest Spoétka.

1. Celeipodstawa prawna przetwarzania
Spotka przetwarza dane osoéb, ktére dokonaty subskrypcji fanpage’u (do tej czynnosci
wymagane jest posiadanie profilu na portalu Linkedln co wigze sie z przekazaniem
danych z tego portalu do Spoétki), weszty w interakcje ze Spétka na nim w
celu zarzadzania profilem firmowym Spétki, w tym takze udzielania odpowiedzi na
zamieszczane przez innych uzytkownikéw postéw i komentarzy oraz nadzoru nad
tresciami publikowanymi przez uzytkownikow.
Dane na profilu o nazwie ,CEBI Poland Sp. z 0.0.”
(https://www.linkedin.com/company/Cebi-polska/ sa przetwarzane na podstawie
prawnie uzasadnionego interesu Spétki - art. 6 ust. 1 lit. f RODO, np. odpowiedzi na
przestane zapytania. WAZNE! Mogg Paristwo w dowolnym momencie wnie$é sprzeciw
—z przyczyn zwigzanych ze swojg szczegblng sytuacja — wobec przetwarzania swoich
danych opartych na tej podstawie.
Powyzsze nie dotyczy sytuacji, w ktérych chca Panstwo zrezygnowad
z ,,obserwowania” profilu Spétki. W takim przypadku nalezy postepowac zgodnie z
funkcjonalnoscia portalu LinkedIn.
Spoétka bedzie administrowaé Panistwa danymi w zakresie funkcjonalnosci portalu
LinkedlIn, jakie posiadajg wtasciciele kont (np. usuniecie komentarza).

2. Wspodtadministrowanie
Spotka wskazuje, iz wraz z wtascicielem portalu Linkedln petni funkcje
wspotadministratora w zakresie przetwarzania danych na potrzeby funkcjonalnosci
portalu. Wiecej na temat przetwarzania danych na potrzeby LinkedlIn znajda Panstwo
pod linkiem:
https://privacy.linkedin.com/pl-pl/regionalinfo

3. Odbiorcy danych
Panstwa dane osobowe podawane na portalu Linkedin w zwigzku z korzystaniem
z tego portalu jak i profilu Spotki moga by¢ dostepne:

a) dlaLinkedin,

b) dlainnych uzytkownikéw Linkedin,

c) dlaoséb wskazanych przez Spotke do zarzgdzania profilem Spoétki na portalu

LinkedIn.

4. Okres przechowywania danych
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Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji
wskazanych wyzej celow, w szczegolnosci przez okres w jakim sg Panstwo aktywnym
uzytkownikiem profilu firmowego Spoétki lub pozostawig Panstwo na nim np.
komentarz lub ocene.




